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附件
西藏开投集团服务外包人员专项招聘报名推荐表

填表日期：      年    月    日
本人承诺：本表所填内容及提交材料均真实有效，如有虚假，自愿取消本次报名及录用资格，并承担相应责任。
承诺人签字：            
	一、基本信息

	项目
	内容
	项目
	内容

	姓名
	
	性别
	

	民族
	
	出生日期
	

	身份证号
	
	政治面貌
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	现居住地址
	
	户籍地址
	

	二、学历及专业信息

	学历层次
	

	毕业院校
	

	所学专业
	

	毕业时间
	

	学历认证报告编号
（学信网）
	

	三、集团服务外包工作履历

	服务开始时间及服务年限
	服务开始时间：____年____月____日  累计服务年限：____年（截至报名截止日）

	现服务用工单位
	

	现外包岗位名称
	

	外包服务单位名称
	

	现主要工作内容
	









	近3年年度考核结果
	______年：□优秀 □合格 □基本合格 □不合格
______年：□优秀 □合格 □基本合格 □不合格
______年：□优秀 □合格 □基本合格 □不合格

	安全事故承诺
	□近1年内无因个人误操作导致的一般及以上生产安全事故

	有无岗位相关资格证书
	有□  无□
证书名称：                          取得时间：______年____月
证书名称：                          取得时间：______年____月

	有无特种作业操作证
	有□  无□
证号：                          
有效期至：______年____月

	四、服务单位核实意见

	核实服务年限、绩效考核、工作表现等信息真实性
	□ 上述信息核实无误，同意其参加本次专项招聘
□ 信息核实不符，原因：                          
经办人签字：________

服务部门/单位负责人签字：            （部门/单位公章）

______年____月____日

	五、组织推荐意见

	推荐理由
（结合工作表现、能力素质、岗位适配性等说明）
	






	推荐单位审核意见
	□ 同意推荐该同志参加本次专项招聘
□ 不同意推荐
经办人签字：________

[bookmark: _GoBack]服务部门/单位负责人签字：            （部门/单位公章）

______年____月____日

	集团资格审核意见
（报名阶段）

	□ 资格审核合格，准予参加笔试
□ 资格审核不合格，原因：                          
审核人签字：________

党建工作部（人力资源部）负责人签字：            （部门/单位公章）

______年____月____日


填表说明
1.本表需由报名人和推荐单位如实填写，字迹清晰、内容完整，不得漏项、涂改；
2.所有信息均以有效证件及官方证明材料为准，弄虚作假者取消报名及录用资格；
3.本表需与报名相关佐证材料一并报送，一式2份，电子版同步提交；
4.本表仅用于报名阶段资格审核，后续录用以笔试、面试、背景调查、体检等综合结果为准；
5.可另附页补充工作成果、个人履职思路等相关内容。
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